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LEI N°2543, DE 23 DE AGOSTO DE 2022

Abre no orçamento viiente crédito adicionalsuplementar e da outras providências

O Prefeito de Araçoiaba da Serra, José Carlos de Quevedo Júnior, faz saber, qu

a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Artigo lo.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importância de R$4.375.293,86 distribuídos as seguintes dotações:

Suplementação (+) 4.375.293,86

02 01 01 Gabinete do Prefeito

25 04.122.0002.2009.0000 Manutençâo do Gabinete do Prefeito 110.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

110 000 GERAL

26 04.122.0002.2009.0000 Manutenço do Gabinete do Prefeito 3.800,00

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

110 000 GERAL

30 04.122.0002.2009.0000 Manutenção do Gabinete do Prefeito 21.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 03 01 Secretaria de Assuntos Jurídicos

67 04.122.0004.2014.0000 Manut da Secretaria e Processos Administrativos SAJ 30.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 04 01 Departamento de Administraço

77 04.122.0005.2016.0000 Manut. da Administraço 111.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 04 02 Departamento de Finanças

86 04.123.0006.2017.0000 Manut. de Finanças 14.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ----.. F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 08 01 Departamento de Administraçto da Saúde
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02 08 01 Departamento de Administração da Saúde

210 10.301.0010.2041.0000 Manutenção da Atenção Básica 1.506.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

301 000 ATENÇÃO BÁSICA-Conv./entidades/fundos

211 10.301.0010.2041.0000 Manutenção da Atenção Básica 78.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS FR.: 0 01 00

01 TESOURO

301 000 ATENÇÃO BÁSICA-Conv./entidades/fundos

216 10.301.0010.2041.0000 Manutenção da Atenção Básica 22.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

301 000 ATENÇÃO BÁSICA-Conv./entidades/fundos

248 10.302.0010.2049.0000 Centro de Atenção Psicossocial - CAPS 70.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

302 000 ATENÇÃO DE MÉDIA/ALTA COMPLEX.AMBUL/HOSP

267 10.303.0010.2046.0000 Manutenção da Assistência Farmacêutica 27.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

304 000 ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA-Convênios/entid

270 10.303.0010.2046.0000 Manutenção da Assistência Farmacêutica 22.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

304 000 ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA-Convênios/entid

290 10.305.0010.2060.0000 Manutenção da Vigilância Epidemiologica 116.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

303 000 VIGILÂNCIA EM SAÚDE-Convênios/entidades/

291 10.305.0010.2060.0000 Manutenção da Vigilância Epidemiologica 21.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

303 000 VIGILÂNCIA EM SAÚDE-Convênios/entidades/

02 10 01 Assist. Social de Verdade - Bloco de Gestão

463 08.122.0015.2100.0000 Manutenção da Assitência Social 263.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

500 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-Convênios/entidades/f
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02 10 01 Assist. Social de Verdade - Bloco de Gestão

464 08.122.0015.2100.0000 Manutenção da Assiténcia Social

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

01 TESOURO

500 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-Convénios/entidades/f

02 10 03 Proteção Social Especial de Alta e Média Complexidade

514 08.243.0015.2107.0000 Centro de Referencia Especializada de Asssitência Social - CR

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

01 TESOURO

500 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-Convênios/entidades/f

516 08.243.0015.2107.0000 Centro de Referencia Especializada de Asssitência Social - CR

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

05 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS-VINCULADOS

500 003 MDS - PAEFI - Serv. de P. E. Familia Ind

517 08.243.0015.2107.0000 Centro de Referencia Especializada de Asssitência Social - CR

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

01 TESOURO

500 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-Convênios/entidades/f

02 10 02 Proteção Social Básica - PSB

494 08.244.0016.2109.0000

3.1.90.11.00

01

500 000

500 08.244.0016.2109.0000

3.3.90.36.00

01

500 000

Centro de Referencia de Asssitência Social - CRAS

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO

ASSISTÊNCIA SOCIAL-Convênios/entidades/f

Centro de Referencia de Asssitência Social - CRAS

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA

TESOURO

ASSISTÊNCIA SOCIAL-Convénios/entidades/f

02 10 03 Proteção Social Especial de Alta e Média Complexidade

537 08.243.0017.2101.0000 Manut.do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adoles

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

01 TESOURO

500 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-Convênios/entidades/f

02 12 01 Departamento de Gestão Estratégica

796 04.122.0003.2012.0000 Manutenção da Secretaria de Relações Institucionais e Govern

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

01 TESOURO

110 000 GERAL

42.000,00

F.R.: 0 01 00

51.000,00

F.R.: 0 01 00

65.000,00

F.R.: 0 05 81

14.600,00

F.R.: 0 01 00

11.000,00

F.R.: 0 01 00

20.000,00

F.R.: 0 01 00

8.000,00

F.R.: 0 01 00

41.500,00

FR.: 0 01 00
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02 12 01 Departamento de Gestão Estratégica

797 04.122.0003.2012.0000 Manutenção da Secretaria de Relações Institucionais e Govern 1.800,00

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 12 02 Departamento de Comunicação

803 04.122.0003.2010.0000 Manutenção do Departamento de Comunicação 21.600,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

110 000 GERAL

804 04.122.0003.2010.0000 Manutenção do Departamento de Comunicação 500,00

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 13 01 DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

832 11.332.0022.2122.0000 Manut. do Depto. de Desenvolv. Economico 22.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 13 02 DEPARTAMENTO DE DESBUROCRATIZAÇÃO

844 11.332.0022.2123.0000 Manut. do Dpto. de Desburocratização 8.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 15 01 DEPARTAMENTO DE ANÁLISE DE PROJETO E HABITAÇÃO

878 15.451.0008.2028.0000 Manut. do Desenvolvimento de Análise de Projetos e Habitação 42.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

110 000 GERAL

883 15.451.0008.2028.0000 Manut. do Desenvolvimento de Análise de Projetos e Habitação 121.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 15 02 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO
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02 15 02 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO

888 15.451.0008.2128.0000 Manut. do Depto. de Planejamento Urbano 162.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

110 000 GERAL

889 15.451.0008.2128.0000 Manut. do Depto. de Planejamento Urbano 18.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 16 01 DEPARTAMENTODEOBRASPUBLICAS

897 15.451.0009.2137.0000 Manut. do Depto. de Obras 167.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 16 04 Departamento de Manutenção de Saneamento Básico

964 17.512.0009.2031.0000 Manutenção de Saneamento Básico 126.100,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR.: 0 01 00

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 17 02 Departamento de Transporte Urbano

1052 26.782.0008.2027.0000 Manutenção do Transporte Público 32.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 18 02 Departamento de Logística

1136 12.361.0012.2074.0000 Manutenção do Transporte Escolar - Ensino Fundamental 197.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

220 000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convênios/entidades/f

1137 12.361.0012.2074.0000 Manutenção do Transporte Escolar - Ensino Fundamental 33.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

220 000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convênios/entidades/f

02 18 03 Departamento de Educação Básica
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02 18 03 Departamento de Educação Básica

1234 12.364.0012.2078.0000 Manutenção do Ensino Superior 10.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

200 009 Ensino Superior

1176 12.361.0013.2084.0000 Remun. dos Profissionais da Educação Básica 70% - Ensino F 734.106,31

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 0 02 81

02 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

261 000 EDUCAÇÃD-FUNDEB-MAGISTÉRIO/Prof.Educação

02 19 02 Departamento de Cultura

934 13.392.0014.2037.0000 Manut. do Depto. de Cultura 11.287,55

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

110 DOO GERAL

Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos

provenientes de:

Anulação:

02 Dl Dl Gabinete do Prefeito

785 04.122.0002.2134.0000

3.1.90.11.00

Dl

110 000

786 04.122.00D2.2134.0000

3.1.90.13.00

Dl

110 DOD

Manutenção da Controlladoria Geral do Município
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO

GERAL

Manutenção da Controlladoria Geral do Município

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

TESOURO

GERAL

02 02 02 Manut. do Fundo Social de Solidariedade

53 06.182.0003.2013.0000 Manutenção da Guarda Civil Municipal
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

Dl TESOURO

110 000 GERAL

02 03 Dl Secretaria de Assuntos Jurídicos

62 04.122.0004.2014.0000 Manut da Secretaria e Processos Administrativos SAi

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

01 TESOURO

110 000 GERAL

-58.000,00

FR. Grupo: 0 0100

-18.500,00

F.R. Grupo: 0 0100

-1.185,07

F.R. Grupo: 0 0100

0100
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02 03 01 Secretaria de Assuntos Jurídicos

63 04.1220004.20140000 Manut da Secretaria e Processos Administrativos SAJ

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 04 01 Departamento de Administração

72 04.122.0005.2016.0000 Manut. da Administração
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

01 TESOURO

110 000 GERAL

73 04.122.0005.2016.0000

3.1.90.13.00

01

110 000

02 04 02 Departamento de Finanças

87 04.123.0006.2017.0000

3.1.90.13.00

01

110 000

Manut. da Administração

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

TESOURO

GERAL

Manut. de Finanças

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

TESOURO

GERAL

02 04 03 Departamento de Licitações

816 04.122.0005.2121.0000

3.1.90.11.00

01

110 000

817 04.122.0005.2121.0000

3.1.90.13.00

01

110 000

822 04.122.0005.2121.0000

3.3.90.36.00

01

110 000

02 05 01 Departamento de Agricultura

Manutenção do Depto. de Licitações
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO

GERAL

Manutenção do Depto. de Licitações

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

TESOURO

GERAL

Manutenção do Depto. de Licitações
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA

TESOURO

GERAL

107 20.606.0007.2021.0000 Manut. Setor Agro. Abastecimento Inspeção e Controle

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

01 TESOURO

110 000 GERAL

-27.000,00

F.R. Grupo: 0 0100

-196.000,00

F.R. Grupo: 0 0100

-129.000,00

F.R. Grupo: 0 0100

-30.000,00

F.R. Grupo: 0 0100

-69.000,00

F.R. Grupo: 0 0100

-27.000,00

F.R. Grupo: 0 0100

-30.000,00

F.R. Grupo: 0 0100

-10.000,00

F.R. Grupo: 0 0100

02 06 01 Gestão do Transito e Transporte
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02 06 01 Gestão do Transito e Transporte

146 26.782.0008.2027.0000 Manutenção do Transporte Público

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 06 02 Departamento de Análise de Projetos e Habitação

152 15.451.0008.1076.0000 Reforma do Plano Diretor

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

01 TESOURO

110 000 GERAL

158 15.451.0008.2028.0000 Manut. do Desenvolvimento de Análise de Projetos e Habitação
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 07 03 Departamento de Manutenção

190 15.451.0009.2033.0000 Manutenção de Próprios Municipais
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

01 TESOURO

110 000 GERAL

191 15.451.0009.2033.0000

3.1.90.13.00

01

110 000

194 15.451.0009.2033.0000

3.3.90.30.00

01

110 000

196 15.451.0009.2033.0000

3.3.90.39.00

01

110 000

Manutenção de Próprios Municipais

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

TESOURO

GERAL

Manutenção de Próprios Municípais
MATERIAL DE CONSUMO

TESOURO

GERAL

Manutenção de Próprios Municípais
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

TESOURO

GERAL

02 08 01 Departamento de Administração da Saúde

233 10.302.0010.2045.0000 Ações de Combate ao Corona Virus - COVID-19

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

01 TESOURO

312 000 RECURSOS PARA COMBATE AO CORONAVIRUS

234 10.302.0010.2045.0000 Ações de Combate ao Corona Virus - COVID-19

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

01 TESOURO

312 000 RECURSOS PARA COMBATE AO CORONAVIRUS

-1.715,22

F.R. Grupo: 0 0100

-247.500,00

F.R. Grupo: 0 0100

-493,97

FR. Grupo: 0 0100

-16,33

F.R. Grupo: 0 0100

-1.795,24

F.R. Grupo: 0 0100

-152,61

F.R. Grupo: 0 0100

-507,79

F.R. Grupo: 0 0100

-208.000,00

F.R. Grupo: 0 0100

-234.000,00

F.R. Grupo: 0 0100
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02 08 01 Departamento de Administração da Saúde

238 10.302.0010.2048.0000 Manutenção da Média e Alta Complexidade - MAC -292.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

302 000 ATENÇÃO DE MÉDIA/ALTA COMPLEX.AMBUL/HOSP

240 10.302.0010.2048.0000 Manutenção da Média e Alta Complexidade - MAC -247.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS FR. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

302 000 ATENÇÃO DE MÉDIA/ALTA COMPLEX.AMBUL/HOSP

250 10.302.0010.2049.0000 Centro de Atenção Psicossocial - CAPS -10.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

302 000 ATENÇÃO DE MÉDIA/ALTA COMPLEX.AMBUL/HOSP

256 10.302.0010.2050.0000 Residência Terapêutica -31.500,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

302 000 ATENÇÃO DE MÉDIA/ALTA COMPLEX.AMBUL/HOSP

257 10.302.0010.2050.0000 Residência Terapêutica -15.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

302 000 ATENÇÃO DE MÉDIA/ALTA COMPLEX.AMBUL/HOSP

268 10.303.0010.2046.0000 Manutenção da Assistência Farmacêutica -9.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

304 000 ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA-Convênios/entid

277 10.304.0010.2056.0000 Manutenção da Vigilância Sanitária -22.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

303 000 VIGILÂNCIA EM SAÚDE-Convênios/entidades/

278 10.304.0010.2056.0000 Manutenção da Vigilância Sanitária -24.500,00

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

303 000 VIGILÂNCIA EM SAÚDE-Convênios/entidades/

02 09 01 Departamento de Ensino

301 12.306.0012.2067.0000 Manutenção da Merenda Escolar- Ensino Fundamental -19,92

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

110 000 GERAL

7
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02 09 01 Departamento de Ensino

342 12.361.0012.2075.0000 Manutenção do Transporte Escolar - EiA -1.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

220 000 ENSINO FUNDAMENTAL-Convênios/entidades/f

02 09 02 Departamento de Ensino - FUNDEB

407 12.361.0013.2084.0000 Remun. dos Profissionais da Educação Básica 70% - Ensino Fun -313,72

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL P.R. Grupo: 0 0281

02 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

261 000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-MAGISTÉRIO/Prof.Educação

410 12.361.0013.2085.0000 Manutenção do Ensino Fundamental - FUNDEB -186.744,19

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 0281

02 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

262 000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-OUTROS

411 12.361.0013.2085.0000 Manutenção do Ensino Fundamental - FUNDEB -48.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0281

02 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

262 000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-OUTROS

412 12.361.0013.2085.0000 Manutenção do Ensino Fundamental - FUNDEB -1.000,00

3.1.90.94.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS F.R. Grupo: 0 0281

02 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

262 000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-OUTROS

420 12.365.0013.2086.0000 Remun. dos Profissionais da Educação Básica 70% - Ensino Infa -48,40

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL P.R. Grupo: 0 0281

02 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

261 000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-MAGISTÉRIO/Prof.Educação

423 12.365.0013.2087.0000 Manutenção do Ensino Infantil Creche - FUNDEB -200.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL P.R. Grupo: 0 0281

02 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

262 000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-OUTROS

424 12.365.0013.2087.0000 Manutenção do Ensino Infantil Creche - FUNDEB -48.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0281

02 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

262 000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-OUTROS

425 12.365.0013.2087.0000 Manutenção do Ensino Infantil Creche - FUNDEB -1.000,00

3.1.90.94.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS -"\ F.R. Grupo: 0 0281

02 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

262 000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-OUTROS
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02 09 02 Departamento de Ensino - FUNDEB

435 12.365.0013.2089.0000 Manutenção do Ensino Infantil Pré-Escola - FUNDEB -200.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 0281

02 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

262 000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-OUTROS

436 12.365.0013.2089.0000 Manutençäo do Ensino Infantil Pré-Escola - FUNDEB -48.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0281

02 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

262 000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-OUTROS

437 12.365.0013.2089.0000 Manutenção do Ensino Infantil Pré-Escola - FUNDEB -1.000,00
3.1.90.94.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS F.R. Grupo: 0 0281

02 TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

262 000 EDUCAÇÃO-FUNDEB-OUTROS

02 09 03 Departamento de Cultura

454 13.392.0014.2092.0000 Manutenção da Divisào de Cultura -100,00

3.1.90.94.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

110 000 GERAL

456 13.392.0014.2092.0000 Manutençäo da Divisão de Cultura -1,40
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

110 000 GERAL

460 13.392.0014.2092.0000 Manutenção da Divisão de Cultura -100,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE FR. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 10 02 Proteçào Social Básica - PSB

497 08.244.0016.2109.0000 Centro de Referencia de Asssitência Social - CRAS -21.500,00
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

500 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-Convênios/entídades/f

02 10 03 Proteção Social Especial de Alta e Média Complexidade

526 08.243.0015.2110.0000 Manutenção Casa Lar -110.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

500 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-Convênios/entidades/f

527 08.243.0015.2110.0000 Manutenção Casa Lar -36.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS .R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

500 000 ASSISTÊNCIA SOCIAL-Convênios/entidades/f
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02 13 01 DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

827 11.332.0022.2122.0000 Manut. do Depto. de Desenvolv. Economico -37.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

110 000 GERAL

828 11.332.0022.2122.0000 Manut. do Depto. de Desenvolv. Economico -22.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 13 02 DEPARTAMENTO DE DESBUROCRATIZAÇÃO

845 11.332.0022.2123.0000 Manut. do Dpto. de Desburocratização -1.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 14 01 Departamento de Agricultura

853 20.606.0007.2021.0000 Manut. Setor Agro. Abastecimento Inspeção e Controle -88.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

110 000 GERAL

854 20.606.0007.2021.0000 Manut. Setor Agro. Abastecimento Inspeção e Controle -39.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 15 01 DEPARTAMENTO DE ANÁLISE DE PROJETO E HABITAÇÃO

879 15.451.0008.2028.0000 Manut. do Desenvolvimento de Análise de Projetos e Habitação -35.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 16 03 DEPARTAMENTO DE PROJETOS

957 15.451.0009.2136.0000 MANUT. DO DPTO. DE PROJETOS -25.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

110 000 GERAL

958 15.451.0009.2136.0000 MANUT. DO OPTO. DE PROJETOS -15.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 16 04 Departamento de Manutenção de Saneamento Básico
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02 16 04 Departamento de Manutenç8o de Saneamento Básico

965 17.512.0009.2031.0000 Manutenç8o de Saneamento Básico -10.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 17 01 DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS PUBLICOS

995 15.451.0024.2033.0000 Manutençäo de Próprios Municipais -620.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

110 000 GERAL

996 15.451.0024.2033.0000 Manutenç8o de Próprios MunicIpais -366.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 17 02 Departamento de Transporte Urbano

1053 26.782.0008.2027.0000 Manutenç8o do Transporte Público -5.900,00

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

110 000 GERAL

02 18 01 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO

937 12.306.0012.2067.0000 Manutençâo da Merenda Escolar- Ensino Fundamental -2.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

110 000 GERAL

939 12.306.0012.2067.0000 Manutenç8o da Merenda Escolar- Ensino Fundamental -1.700,00

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS FR. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

liD 000 GERAL

02 18 03 Departamento de Educaç8o Básica

1236 12.364.0012.2078.0000 Manutenç8o do Ensino Superior -3.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

200 009 Ensino Superior

02 20 01 Departamento de Esportes

1004 27.812.0018.2114.0000 Manutenç8o da Secretaria de Esporte -10.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F. . Grupo: 0 0100

01 TESOURO

110 000 GERAL



*
PREFEITURA M. DE ARAÇOIABA DA SERRA
AV.LUANE MILANDA OLIVEIRA, 600

(Í1IR) 46634069/0001-78 Exercício: 2022

.cawnaoa nn,*

02 20 01 Departamento de Esportes

1006 27.812.0018.2114.0000

3.1.90.13.00

01

110 000

1013 27.812.0018.2114.0000

3.3.90.36.00

01

110 000

LEI N°2543, DE 23 DE AGOSTO DE 2022

Manutenção da Secretaria de Esporte

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

TESOURO

GERAL

Manutenção da Secretaria de Esporte
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA

TESOURO

GERAL

02 21 01 Departamento de Segurança Comunitaria

1067 06.182.0023.2013.0000 Manutenção da Guarda Civil Municipal
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

01 TESOURO

110 000 GERAL

-20.000,00

F.R. Grupo: 0 0100

-100.000,00

F.R. Grupo: 0 0100

-88.000,00

F.R. Grupo: 0 0100

1107 06.182.0023.2126.0000 Manut. da Divisão de Fiscalização Ambiental -20.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100

01 TESOURO

110 000 GERAL

-4.375.293,86
Artigo 3o.- Esta lei entra em vigor na ata de sua publicação.Anulação(-)
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