- PREFEITURA M. DE ARACOIABA DA SERRA
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RRAGCOAKA B SERAR

LEI N°2543, DE 23 DE AGOSTO DE 2022

Exercicio: 2022

Abre no or¢amento vigente crédito adlicional suplementar e da outras providéncias

O Prefeito de Aracoiaba da Serra,

José Carlos de Quevedo Junior,

faz saber,

a Cémara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente,

importancia de R$4.375.293,86 distribuidos as seguintes dotacgdes:

Suplementacgao ( +)
02 01 01 Gabinete do Prefeito

25 04.122.0002.2009.0000
3.1.90.11.00
01
110 000

26 04.122.0002.2009.0000
3.1.90.13.00
01
110 000

30 04.122.0002.2009.0000
3.3.90.36.00
01
110 000

Manutengdo do Gabinete do Prefeito
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

GERAL

Manutengdo do Gabinete do Prefeito
OBRIGAC()ES PATRONAIS

TESOURO

GERAL

Manutengdo do Gabinete do Prefeito

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FisICA
TESOURO

GERAL

02 03 01 Secretaria de Assuntos Juridicos

67 04.122.0004.2014.0000
3.3.90.36.00
01
110 000

Manut da Secretaria e Processos Administrativos SAJ
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
TESOURO

GERAL

02 04 01 Departamento de Administracdo

77 04.122.0005.2016.0000
3.3.90.36.00
01
110 000

02 04 02 Departamento de Finangas

86 04.123.0006.2017.0000
3.1.90.11.00
01
110 000

Manut. da Administragdo

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
TESOURO

GERAL

Manut. de Finangas

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

GERAL

02 08 01 Departamento de Administragdo da Saude

um crédito adicional suplementar na

4.375.293,86

1

10.000,00

FR: 0 01

3.800,00

F.R.: 0 01

F.R.:

F.R.:

21.000,00
0 01

30.000,00
0 01

111.000,00

F.R

F.R.:

v 0 01

14.000,00
0 o1

que

00

00

00

00

00

00
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Departamento de Administragdo da Saude

10.301.0010.2041.0000
3.1.90.11.00

01

301 000

10.301.0010.2041.0000
3.1.90.13.00

01

301 000

10.301.0010.2041.0000
3.3.90.36.00

01

301 000

10.302.0010.2049.0000
3.1.90.11.00

01

302 000

10.303.0010.2046.0000
3.1.90.11.00

01

304 000

10.303.0010.2046.0000
3.3.90.36.00

01

304 000

10.305.0010.2060.0000
3.1.90.11.00

01

303 000

10.305.0010.2060.0000

3.1.90.13.00
01
303 000

Manutengdo da Atengdo Basica

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

ATENCAO BASICA-Conv./entidades/fundos

Manutengdo da Atengdo Basica
OBRIGAGOES PATRONAIS

TESOURO

ATENCAO BASICA-Conv./entidades/fundos

Manutengdo da Atengdo Basica

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
TESOURO

ATENCAO BASICA-Conv./entidades/fundos

Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

ATENCAOQ DE MEDIA/ALTA COMPLEX.AMBUL/HOSP

Manutengdo da Assisténcia Farmacéutica
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

ASSISTENCIA FARMACEUTICA-Convénios/entid

Manutengdo da Assisténcia Farmacéutica
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
TESOURO

ASSISTENCIA FARMACEUTICA-Convénios/entid

Manutengdo da Vigilancia Epidemiologica
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

VIGILANCIA EM SAUDE-Convénios/entidades/

Manutengdo da Vigilancia Epidemiologica
OBRIGACOES PATRONAIS

TESOURO

VIGILANCIA EM SAUDE-Convénios/entidades/

Assist. Social de Verdade - Bloco de Gestao

08.122.0015.2100.0000
3.1.90.11.00

01

500 000

Manutengdo da Assiténcia Social

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

ASSISTENCIA SOCIAL-Convénios/entidades/f

1.506.000,00
FR: 0 01

78.000,00
FR: 0 01

22.000,00
FR: 0 01

70.000,00
FR: 0 01

27.000,00
FR: 0 01

22.000,00
FR: 0 01

116.000,00
FR: 0 01

21.000,00
FR: 0 01

263.000,00
FR: 0 01

00

00

00

00

00

00

00

00

00
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Assist. Social de Verdade - Bloco de Gestdo

08.122.0015.2100.0000 Manutengdo da Assiténcia Social

3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
01 TESOURO
500 000 ASSISTENCIA SOCIAL-Convénios/entidades/f

Protegdo Social Especial de Alta e Média Complexidade

08.243.0015.2107.0000 Centro de Referencia Especializada de Asssiténcia Social - CR

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
01 TESOURO
500 000 ASSISTENCIA SOCIAL-Convénios/entidades/f

08.243.0015.2107.0000 Centro de Referencia Especializada de Asssiténcia Social - CR
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
500 003 MDS - PAEFI - Serv. de P. E. Familia Ind

08.243.0015.2107.0000 Centro de Referencia Especializada de Asssiténcia Social - CR

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
01 TESOURO
500 000 ASSISTENCIA SOCIAL-Convénios/entidades/f

Protegdo Social Basica - PSB

08.244.0016.2109.0000 Centro de Referencia de Asssiténcia Social - CRAS

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
01 TESOURO
500 000 ASSISTENCIA SOCIAL-Convénios/entidades/f

08.244.0016.2109.0000 Centro de Referencia de Asssiténcia Social - CRAS

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FisICA
01 TESOURO
500 000 ASSISTENCIA SOCIAL-Convénios/entidades/f

Protegdo Social Especial de Alta e Média Complexidade

08.243.0017.2101.0000 Manut.do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adoles

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
01 TESOURO
500 000 ASSISTENCIA SOCIAL-Convénios/entidades/f

Departamento de Gestdo Estratégica

04.122.0003.2012.0000 Manutengdo da Secretaria de RelagGes Institucionais e Govern
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

01 TESOURO

110 000 GERAL

42.000,00
FR: 0 01

51.000,00
FR: 0 01

65.000,00
FR: 0 05

14.600,00
FR: 0 01

11.000,00
F.R.: 0 01

20.000,00
FR: 0 01

8.000,00
FR: 0 01

41.500,00
FR: 0 01

00

00
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00

00

00

00

00
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Departamento de Gestdo Estratégica

04.122.0003.2012.0000 Manutengdo da Secretaria de Relagdes Institucionais e Govern

3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
01 TESOURO
110 000 GERAL

Departamento de Comunicagao

04.122.0003.2010.0000 Manutengdo do Departamento de Comunicagdao

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
01 TESOURO
110 000 GERAL

04.122.0003.2010.0000 Manutengdo do Departamento de Comunicagdo

3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
01 TESOURO
110 000 GERAL

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

11.332.0022.2122.0000 Manut. do Depto. de Desenvolv. Economico

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
01 TESOURO
110 000 GERAL

DEPARTAMENTO DE DESBUROCRATIZAGAO

11.332.0022.2123.0000 Manut. do Dpto. de Desburocratizagdo

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
01 TESOURO
110 000 GERAL

DEPARTAMENTO DE ANALISE DE PROJETO E HABITAGAO

15.451.0008.2028.0000 Manut. do Desenvolvimento de Analise de Projetos e Habitagdo

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
01 TESOURO
110 000 GERAL

15.451.0008.2028.0000 Manut. do Desenvolvimento de Andlise de Projetos e Habitagdo

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
01 TESOURO
110 000 GERAL

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO

1.800,00
F.R.: 0 01
21.600,00
FR: 0 01

500,00
F.R.: 0 01
22.000,00
FR: 0 01
8.000,00
FR: 0 01
42.000,00
FR: 0 01
121.000,00
FR: 0 01

00

00

00

00

00

00

00
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO

15.451.0008.2128.0000

3.1.90.11.00
01
110 000

15.451.0008.2128.0000

3.1.90.13.00
01
110 000

Manut. do Depto. de Planejamento Urbano
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

GERAL

Manut. do Depto. de Planejamento Urbano
OBRIGAGCOES PATRONAIS

TESOURO

GERAL

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

15.451.0009.2137.0000

3.1.90.11.00
01
110 000

Manut. do Depto. de Obras

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

GERAL

Departamento de Manutengdo de Saneamento Bdsico

17.512.0009.2031.0000

3.1.90.11.00
01
110 000

Manutengdo de Saneamento Bdsico

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

GERAL

Departamento de Transporte Urbano

26.782.0008.2027.0000

3.1.90.11.00
01
110 000

Departamento de Logistica

12.361.0012.2074.0000

3.1.90.11.00
01
220 000

12.361.0012.2074.0000

3.1.90.13.00
01
220 000

Manutengdo do Transporte Publico

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

GERAL

Manutengdo do Transporte Escolar - Ensino Fundamental

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO
ENSINO FUNDAMENTAL-Convénios/entidades/f

Manutengdo do Transporte Escolar - Ensino Fundamental

OBRIGACOES PATRONAIS
TESOURO
ENSINO FUNDAMENTAL-Convénios/entidades/f

Departamento de Educagdo Basica

162.000,00
FR: 0 01

18.000,00
FR: 0 01

167.000,00
FR: 0 01

126.100,00
FR: 0 01

32.000,00
FR: 0 01

197.000,00
FR: 0 01

33.000,00
FR: 0 01

00

00

00

00

00

00

00
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02 18 03 Departamento de Educagdo Basica
1234 12.364.0012.2078.0000 Manutengdo do Ensino Superior 10.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 0 01
01 TESOURO
200 009 Ensino Superior
1176 12.361.0013.2084.0000 Remun. dos Profissionais da Educagdo Basica 70% - Ensino F 734.106,31
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 0 02
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
261 000 EDUCACAO‘FUNDEB—MAGISTERIO/Prof.EducagéO
02 19 02 Departamento de Cultura
934 13.392.0014.2037.0000 Manut. do Depto. de Cultura 11.287,55
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 0 01
01 TESOURO
110 000 GERAL
Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:
Anulagdo:
02 01 01 Gabinete do Prefeito
785 04.122.0002.2134.0000 Manutengdo da Controlladoria Geral do Municipio -58.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
110 000 GERAL
786 04.122.0002.2134.0000 Manutengdo da Controlladoria Geral do Municipio -18.500,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
110 000 GERAL
02 02 02 Manut.do Fundo Social de Solidariedade
53 06.182.0003.2013.0000 Manutengdo da Guarda Civil Municipal -1.185,07
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
110 000 GERAL
02 03 01 Secretaria de Assuntos Juridicos
62 04.122.0004.2014.0000 Manut da Secretaria e Processos Administrativos SAJ " T<23.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL e ~ FR Grupo: 0 0100
01 TESOURO
110 000 GERAL
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Secretaria de Assuntos Juridicos

04.122.0004.2014.0000
3.1.90.13.00

01

110 000

Manut da Secretaria e Processos Administrativos SAJ
OBRIGACOES PATRONAIS

TESOURO

GERAL

Departamento de Administracdo

04.122.0005.2016.0000
3.1.90.11.00

01

110 000

04.122.0005.2016.0000
3.1.90.13.00

01

110 000

Departamento de Finangas

04.123.0006.2017.0000
3.1.90.13.00

01

110 000

Departamento de Licitagdes

04.122.0005.2121.0000
3.1.90.11.00

01

110 000

04.122.0005.2121.0000
3.1.90.13.00

01

110 000

04.122.0005.2121.0000
3.3.90.36.00

01

110 000

Departamento de Agricultura

20.606.0007.2021.0000
3.3.90.30.00

01

110 000

Manut. da Administragdao

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

GERAL

Manut. da Administragdo
OBRIGAGOES PATRONAIS
TESOURO

GERAL

Manut. de Finangas
OBRIGACOES PATRONAIS
TESOURO

GERAL

Manutengdo do Depto. de Licitagdes
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

GERAL

Manutengdo do Depto. de Licitagdes
OBRIGACOES PATRONAIS

TESOURO

GERAL

Manutencdo do Depto. de Licitagdes

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
TESOURO

GERAL

Manut. Setor Agro. Abastecimento Inspegdo e Controle

MATERIAL DE CONSUMO
TESOURO
GERAL

Gestdo do Transito e Transporte

-27.000,00
F.R. Grupo: 0

-196.000,00
F.R. Grupo: 0

-129.000,00
F.R. Grupo: 0

-30.000,00
F.R. Grupo: 0

-69.000,00
F.R. Grupo: 0

-27.000,00
F.R. Grupo: 0

-30.000,00
F.R. Grupo: 0

-10.000,00
F.R. Grupo: 0

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100
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Gestdo do Transito e Transporte

26.782.0008.2027.0000
3.1.90.11.00

01

110 000

Manutengdo do Transporte Plblico
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO
GERAL

Departamento de Andlise de Projetos e Habitagdo

15.451.0008.1076.0000
3.3.90.39.00

01

110 000

15.451.0008.2028.0000
3.3.90.36.00

01

110 000

Reforma do Plano Diretor

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

TESOURO
GERAL

Manut. do Desenvolvimento de Analise de Projetos e Habitagdo
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

TESOURO
GERAL

Departamento de Manutengdo

15.451.0009.2033.0000
3.1.90.11.00

01

110 000

15.451.0009.2033.0000
3.1.90.13.00

01

110 000

15.451.0009.2033.0000
3.3.90.30.00

01

110 000

15.451.0009.2033.0000
3.3.90.39.00

01

110 000

Manutengdo de Préprios Municipais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO
GERAL

Manutengdo de Préprios Municipais

OBRIGAGOES PATRONAIS
TESOURO
GERAL

Manutengdo de Préprios Municipais

MATERIAL DE CONSUMO
TESOURO
GERAL

Manutengdo de Préprios Municipais
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

TESOURO
GERAL

Departamento de Administragdo da Saude

10.302.0010.2045.0000
3.1.90.11.00

01

312 000

10.302.0010.2045.0000
3.1.90.13.00

01

312 000

Acdes de Combate ao Corona Virus - COVID-19
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TESOURO

RECURSOS PARA COMBATE AO CORONAVIRUS

Acbes de Combate ao Corona Virus - COVID-19

OBRIGAGOES PATRONAIS
TESOURO

RECURSOS PARA COMBATE AO CORONAVIRUS

~_

-1.715,22

F.R. Grupo: 0 0100
-247.500,00

F.R. Grupo: 0 0100
-493,97

F.R. Grupo: 0 0100
-16,33

F.R. Grupo: 0 0100
-1.795,24

F.R. Grupo: 0 0100
-152,61

F.R. Grupo: 0 0100
-507,79

F.R. Grupo: 0 0100
-208.000,00

F.R. Grupo: 0 0100
-234.000,00

F.R. Grupo: 0 0100
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02 08 01 Departamento de Administragdo da Saude
238 10.302.0010.2048.0000 Manutengdo da Média e Alta Complexidade - MAC -292.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
302 000 ATENCAO DE MEDIA/ALTA COMPLEX.AMBUL/HOSP
240 10.302.0010.2048.0000 Manutengdo da Média e Alta Complexidade - MAC -247.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
302 000 ATENCAO DE MEDIA/ALTA COMPLEX.AMBUL/HOSP
250 10.302.0010.2049.0000 Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS -10.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
302 000 ATENGAO DE MEDIA/ALTA COMPLEX.AMBUL/HOSP
256 10.302.0010.2050.0000 Residéncia Terapéutica -31.500,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
302 000 ATENCAO DE MEDIA/ALTA COMPLEX.AMBUL/HOSP
257 10.302.0010.2050.0000 Residéncia Terapéutica -15.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACGES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
302 000 ATENCAO DE MEDIA/ALTA COMPLEX.AMBUL/HOSP
268 10.303.0010.2046.0000 Manutengdo da Assisténcia Farmacéutica -9.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS . F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
304 000 ASSISTENCIA FARMACEUTICA-Convénios/entid
277 10.304.0010.2056.0000 Manutencgdo da Vigilancia Sanitaria -22.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
303 000 VIGILANCIA EM SAUDE-Convénios/entidades/
278 10.304.0010.2056.0000 Manutengdo da Vigilancia Sanitaria -24.500,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
303 000 VIGILANCIA EM SAUDE-Convénios/entidades/
02 09 01 Departamento de Ensino
301 12.306.0012.2067.0000 Manutengdo da Merenda Escolar - Ensino Fundamental P i -19,92
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
110 000 GERAL
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Departamento de Ensino

12.361.0012.2075.0000
3.3.90.39.00

01

220 000

Exercicio: 2022

LEI N°2543, DE 23 DE AGOSTO DE 2022

Manutengdo do Transporte Escolar - EJA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

TESOURO

ENSINO FUNDAMENTAL-Convénios/entidades/f

Departamento de Ensino - FUNDEB

12.361.0013.2084.0000
3.1.90.11.00

02

261 000

12.361.0013.2085.0000
3.1.90.11.00

02

262 000

12.361.0013.2085.0000
3.1.90.13.00

02

262 000

12.361.0013.2085.0000
3.1.90.94.00

02

262 000

12.365.0013.2086.0000
3.1.90.11.00

02

261 000

12.365.0013.2087.0000
3.1.90.11.00

02

262 000

12.365.0013.2087.0000
3.1.90.13.00

02

262 000

12.365.0013.2087.0000
3.1.90.94.00

02

262 000

Remun. dos Profissionais da Educagdo Basica 70% - Ensino Fun
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

EDUCACAO-FUNDEB-MAGISTERIO/Prof.Educagdo

Manutengdo do Ensino Fundamental - FUNDEB
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

EDUCAGCAO-FUNDEB-OUTROS

Manutengdo do Ensino Fundamental - FUNDEB

OBRIGAGOES PATRONAIS

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

EDUCACAO-FUNDEB-OUTROS

Manutengdo do Ensino Fundamental - FUNDEB
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

EDUCACAO-FUNDEB-OUTROS

Remun. dos Profissionais da Educacgdo Basica 70% - Ensino Infa
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

EDUCAGAO-FUNDEB-MAGISTERIO/Prof.Educaciio

Manutengdo do Ensino Infantil Creche - FUNDEB
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

EDUCACAO-FUNDEB-OUTROS

Manutengdo do Ensino Infantil Creche - FUNDEB

OBRIGAGOES PATRONAIS

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

EDUCAGAO-FUNDEB-OUTROS

Manutengdo do Ensino Infantil Creche - FUNDEB
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS

EDUCAGAO-FUNDEB-OUTROS

-1.000,00

F.R. Grupo: 0 0100
-313,72

F.R. Grupo: 0 0281
-186.744,19

F.R. Grupo: 0 0281
-48.000,00

F.R. Grupo: 0 0281
-1.000,00

F.R. Grupo: 0 0281
-48,40

F.R. Grupo: 0 0281
-200.000,00

F.R. Grupo: 0 0281
-48.000,00

F.R. Grupo: 0 0281
-1.000,00

F.R. Grupo: 0 0281
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Departamento de Ensino - FUNDEB

12.365.0013.2089.0000
3.1.90.11.00

02

262 000

12.365.0013.2089.0000
3.1.90.13.00

02

262 000

12.365.0013.2089.0000
3.1.90.94.00

02

262 000

Departamento de Cultura

13.392.0014.2092.0000
3.1.90.94.00

01

110 000

13.392.0014.2092.0000
3.3.90.30.00

01

110 000

13.392.0014.2092.0000
4.4.90.52.00

01

110 000

Protegdo Social Basica - PSB

08.244.0016.2109.0000
3.1.90.13.00

01

500 000

Manutengdo do Ensino Infantil Pré-Escola - FUNDEB
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
EDUCACAO-FUNDEB—OUTROS

Manutengdo do Ensino Infantil Pré-Escola - FUNDEB
OBRIGAGOES PATRONAIS

TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
EDUCACAO-FUNDEB-OUTROS

Manutengdo do Ensino Infantil Pré-Escola - FUNDEB
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
EDUCACAO-FUNDEB-OUTROS

Manutengdo da Divisdo de Cultura
INDENIZAC@ES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
TESOURO

GERAL

Manutengdo da Divisdo de Cultura
MATERIAL DE CONSUMO
TESOURO

GERAL

Manutengdo da Divisdo de Cultura
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
TESOURO

GERAL

Centro de Referencia de Asssiténcia Social - CRAS
OBRIGAC@ES PATRONAIS

TESOURO

ASSISTENCIA SOCIAL-Convénios/entidades/f

Protegdo Social Especial de Alta e Média Complexidade

08.243.0015.2110.0000
3.1.90.11.00

01

500 000

08.243.0015.2110.0000
3.1.90.13.00

01

500 000

Manutengdo Casa Lar

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

ASSISTENCIA SOCIAL-Convénios/entidades/f

Manutengdo Casa Lar

OBRIGACOES PATRONAIS

TESOURO

ASSISTENCIA SOCIAL-Convénios/entidades/f

-200.000,00

F.R. Grupo: 0 0281
-48.000,00

F.R. Grupo: 0 0281
-1.000,00

F.R. Grupo: 0 0281
-100,00

F.R. Grupo: 0 0100
-1,40

F.R. Grupo: 0 0100
-100,00

F.R. Grupo: 0 0100
-21.500,00

F.R. Grupo: 0 0100
-110.000,00

F.R. Grupo: 0 0100
-36.000,00

/F.R.Grupo: 0 0100
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DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

11.332.0022.2122.0000
3.1.90.11.00

01

110 000

11.332.0022.2122.0000
3.1.90.13.00

01

110 000

Manut. do Depto. de Desenvolv. Economico
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

GERAL

Manut. do Depto. de Desenvolv. Economico
OBRIGAGOES PATRONAIS

TESOURO

GERAL

DEPARTAMENTO DE DESBUROCRATIZAGAO

11.332.0022.2123.0000
3.1.90.13.00

01

110 000

Departamento de Agricultura

20.606.0007.2021.0000
3.1.90.11.00

01

110 000

20.606.0007.2021.0000
3.1.90.13.00

01

110 000

Manut. do Dpto. de Desburocratizagdo
OBRIGAGCOES PATRONAIS

TESOURO

GERAL

Manut. Setor Agro. Abastecimento Inspegdo e Controle
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

GERAL

Manut. Setor Agro. Abastecimento Inspegdo e Controle
OBRIGAGOES PATRONAIS

TESOURO

GERAL

DEPARTAMENTO DE ANALISE DE PROJETO E HABITAGAO

15.451.0008.2028.0000
3.1.90.13.00

01

110 000

Manut. do Desenvolvimento de Andlise de Projetos e Habitagdo
OBRIGACOES PATRONAIS

TESOURO

GERAL

DEPARTAMENTO DE PROJETOS

15.451.0009.2136.0000
3.1.90.11.00

01

110 000

15.451.0009.2136.0000
3.1.90.13.00

01

110 000

MANUT. DO DPTO. DE PROJETOS

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
TESOURO

GERAL

MANUT. DO DPTO. DE PROJETOS
OBRIGAGOES PATRONAIS
TESOURO

GERAL

Departamento de Manutengdo de Saneamento Basico /

-37.000,00

F.R. Grupo:

0 0100

-22.000,00

F.R. Grupo:

F.R. Grupo:

0 0100

-1.000,00
0 0100

-88.000,00

F.R. Grupo:

0 0100

-39.000,00

F.R. Grupo:

0 0100

-35.000,00

F.R. Grupo:

0 0100

-25.000,00

F.R. Grupo:

0 0100

-15.000,00

F.R. Grupo:

0 0100
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02 16 04  Departamento de Manutengdo de Saneamento Bdsico

965 17.512.0009.2031.0000 Manutengdo de Saneamento Basico -10.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 17 01 DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLICOS

995 15.451.0024.2033.0000 Manutengdo de Préprios Municipais -620.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
110 000 GERAL

996 15.451.0024.2033.0000 Manutengdo de Préprios Municipais -366.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGCOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 17 02 Departamento de Transporte Urbano

1053 26.782.0008.2027.0000 Manutengdo do Transporte Publico -5.900,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 18 01 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

937 12.306.0012.2067.0000 Manutengdo da Merenda Escolar - Ensino Fundamental -2.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
110 000 GERAL

939 12.306.0012.2067.0000 Manutencgdo da Merenda Escolar - Ensino Fundamental -1.700,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 18 03 Departamento de Educagdo Basica

1236 12.364.0012.2078.0000 Manutengdo do Ensino Superior -3.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGCOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
200 009 Ensino Superior

P
02 20 01 Departamento de Esportes y N

1004 27.812.0018.2114.0000 Manutengdo da Secretaria de Esporte / -10.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO /
110 000 GERAL ’_:
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02 20 01 Departamento de Esportes

1006 27.812.0018.2114.0000 Manutengdo da Secretaria de Esporte -20.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
110 000 GERAL

1013 27.812.0018.2114.0000 Manutengdo da Secretaria de Esporte -100.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
110 000 GERAL

02 21 01 Departamento de Seguranca Comunitaria

1067 06.182.0023.2013.0000 Manutengdo da Guarda Civil Municipal -88.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
110 000 GERAL

1107 06.182.0023.2126.0000 Manut. da Divisdo de Fiscalizacdo Ambiental -20.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 0100
01 TESOURO
110 000 GERAL

e -4.375.293,86

Artigo 3o0.- Esta lei entra em vigor na g/ata de sua publicacédo.Anulagdo(-)
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