PREFEITURA
ARAGOIABA DA SERRA

LEI COMPLEMENTAR Ne 392
DE 30 DE NOVEMBRO DE 2022

“Dispde sobre a alterag¢do da Lei Complementar n° 276 de
22 de dezembro de 2017 que ‘dispde sobre a Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal de Aragoiaba da
Serra — SP’, cria os cargos e vagas necessdrias, dd nova
organizagdo e dd outras providéncias”.

JOSE CARLOS DE QUEVEDO J I'JNIOR, Prefeito Municipal de Aragoiaba da Serra,
faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1°. O Anexo III, letra “b”, item 1, I a X da Lei Complementar n° 276 de 22 de dezembro de
2017 passa a vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO 111
ATRIBUICOES DOS SECRETARIOS, CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES
GRATIFICADAS

............................................

b. CARGOS EM COMISSAO

1. ASSESSOR

I — prestar assessoria ao seu superior;

1 — elaborar relatorios alinhados as estratégias de governo na sua drea de atuacdo,
III — apoiar na integragdo de sua drea de atuagdo as politicas publicas e de governo;
1V — fornecer ao seu superior informagdes gerenciais para tomada de decisdes;

V — auxiliar seu superior na condugdo do conjunto de atribuicdes e responsabilidades
correspondentes as competéncias da unidade prevista na estrutura organizacional do orgdo;

VI— desempenhar outras atividades afins.
Art. 2°. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei Complementar correrdo por conta

de dotagdes proprias, ficando autorizado o Prefeito Municipal a proceder no or¢gamento
aos ajustamentos necessarios, respeitados elementos de despgsa e as fungdes de governo.
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Art. 3°. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicaggo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Aragoiaba da Serra, 30 de Novembro de 2022.

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL
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Registrado em livro préprio, publicado por afixa¢iio na Divisdo de Expediente da Prefeitura Municipal de Aracoiaba da Serra e
disponivel no site www.aracoiaba.sp.gov.br, em 30 de novembro de 2022.




