Camara Municipal de Aracoiaba da Serra
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REQUERIMENTO N° 5 2 /15

- Considerando o disposto no art. 37, inciso IV, da Constitui¢do Federal, art. 115, inciso 1V, da
Constituicio Estadual, e art. 119, §3°, da Lei Orgénica de Aragoiaba da Serra, segundo o qual,
durante o prazo improrrogavel previsto no edital, o aprovado em concurso publico sera convocado
com prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego na carreira;

- Considerando que os concursos publicos s3o disciplinados pela lei e por seus editais, que prevéem
os requisitos de investidura nos cargos, as regras para realizagdo das provas, a documentacao
necessaria para posse, o prazo de validade do concurso e outras informagdes de interesse publico;

- Considerando que, recentemente, foram realizados pelo Municipio, com organizac¢do da empresa
CONSESP, os Concursos Publicos n°. 002/2013 e 001/2014, de modo que os editais de ambos os
certames (anexos) previam o provimento de vagas do cargo de Agente de Desenvolvimento Infantil

- (ADI) e prazo de validade de dois anos, contatos da homologagdo final dos resultados, com
possibilidade de prorrogagao;

- Considerando que, segundo constou dos Editais de Resultados dos Concursos Publicos n°.
002/2013 e 001/2014, publicados no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo (anexos), foram
considerados aprovados, para o cargo de Agente de Desenvolvimento Infantil (ADI), 52 (cinqiienta
- e dois) candidatos, no Concurso Publico n°. 002/2013, e 63 (sessenta e trés) candidatos, no
- Concurso Pablico n°. 001/2014;

- Considerando que o Concurso Publico n°®. 002/2013 foi homologado em 26/02/2014 e o Concurso
Publico n°. 001/2014 em 15 de julho de 2014, conforme constam das publicagdes anexas, extraidas
- de edigdes do Diario Oficial do Estado de Sao Paulo;

- Considerando que o edital de ambos os concursos exigiam, como escolaridade e pré-requisitos
minimos, para o cargo de Agente de Desenvolvimento Infantil (ADI) o “Ensino Normal Superior
ou Pedagogia e Curso de qualificagdo basica para a formacdo de Agente de Desenvolvimento
. Infantil oferecido pela Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra como ultima etapa prevista do
| concurso publico, com a exigéncia minima de 50% (cingiienta por cento) dos pontos na Avalia¢ao
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; |- Considerando o item 2.3, de ambos os editais, exigia a apresentagdo, por ocasidao da posse ou
" contratagdo, dos documentos previstos no edital, dentre os quais a prova de escolaridade e
' habilitag3o legal,

—
C\).

1% . - Considerando que, segundo noticia veiculada por municipes, as exigéncias previstas no edital ndo
" teriam sido atendidas por alguns dos candidatos empossados no cargo de Agente de
Desenvolvimento Infantil, os quais, ainda assim, estariam desempenhando as fungdes publicas;

- Considerando que o Municipio deve obediéncia aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia;
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- Considerando que os Vereadores ndo so tem o direito, mas também o dever de solicitar
informagdes sobre os atos da administragdo municipal, por expressa previsao constitucional (art. 31
da CF),

REQUEIRO a Mesa, ouvido o Douto Plenario, que este Legislativo
solicite junto ao Executivo, através do seu setor competente, o seguinte:

1 — Que informe, comprovando documentalmente, se antes da convocagdo dos candidatos
aprovados no Concurso Publico n°. 001/2014, para o cargo de Agente de Desenvolvimento Infantil
(ADI), foram convocados todos os aprovados, para o mesmo cargo, no Concurso Publico n°.
002/2013, ou seja, se foi observada a prioridade na convocagdo dos candidatos aprovados no
Concurso Publico n°. 002/2014, cujo prazo de validade ainda ndo havia expirado quando da
realizagdo do Concurso Publico n°. 001/2014;

2 — Que fornega copia integral dos autos do processo de admissdo, contendo o ato de convocagao,
os documentos comprobatorios da escolaridade e habilitagdo legal, o termo de posse e demais
documentos que o instruem, da candidata aprovada na posi¢do de numero 35, para o cargo de
Agente de Desenvolvimento Infantil (ADI), no Concurso Publico n°. 002/2013, conforme consta do
Edital de Divulga¢do do Resultado anexo, extraido da edigdo de 20/02/2014 do Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo;

3 — Que informe se a candidata aprovada na posigdo de numero 35, para o cargo de Agente de
Desenvolvimento Infantil (ADI), no Concurso Publico n°. 002/2013, conforme consta do Edital de
Divulgag¢do do Resultado anexo, extraido da edigdo da edi¢do de 20/02/2014 do Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo, possui algum vinculo de parentesco com a atual Prefeita Municipal.

Sala das Sessdes, 20 de Margo de 2015.
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EDITAL DO CONCURSO PUBLlCO N. 002!2013

A Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra, Estado de Sdo Paulo, toma publico que realizara, na forma
prevista no artigo 37 da Constituigdo Federal, a abertura de inscrigbes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE
PROVAS E TIiTULOS para o preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados providos pelo Regime Celetista.
O Concurso Publico serd regido pelas instrugcbes especiais constantes do presente instrumento elaborado de
conformidade com os ditames da Legislagdo Federal, Estadual e Municipal vigentes e pertinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

]

1.1 - A organizagdo, aplicagdo e corregdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP -
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagoes e Pesquisas Ltda.

1.1.1- As provas serdo aplicadas na cidade de Aragoiaba da Serra — SP.

1.2 Nomenclatura - Carga Horaria - Vagas - Referéncia - Vencimentos - Tmhncﬁpio-Exbém‘as]
1.2.1 NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CMH Venc. |Taxade| Escolaridade e Pré-Requisitos
Somencishen semanal| V2928 | Ref. | oo linsc ) Minimos
- Possuir até a 4 Série do Ensino
Lixeiro 40 08 13 740,00 27,00 Eundamental
. Ter concluido o 5° ano do ensino
Operario Bragal 40 20 13 740,00 27,00 P S——
1.2.2 NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
CH Venc. |Taxade| Escolaridade e Pré-Requisitos
Nomenclatura . Vagas | Ref. (RS$) Insc. (RS) Mini
Ensino Fundamental Completo +
Curso introduténo de formagao
o . iniciada e continuada de agente
Agente Comunitario de Saude 40 02 06 967,05 32,00 comunitério de saude Minisirado pelo
Ministério da Saude + residir na area
da comunidade em que atuar
| Agente de Transito 40 02 09 835,82 32,00 Ensino Fundamental Completo
Operador de Maquinas 40 04 06 967,05 32,00 CNH categoria “D" ou Superior
1.2,3 NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
CH Venc. Taxa de Escolaridade e Pré-Requisitos
Nomenclatura I Vagas | Ref. (RS) Insc. (RS) Mini
| Agente de Saude 40 04 12 759,81 39,00 Ensino Médio Completo
Auxiliar de Enfermagem abf e fiea Foamaan | ann | FISEC U SURE o Bigo
Fiscal Sanitario 40 01 05 1.011,33 39,00 Ensino Médio Completo
L : Ensino Técnico em Contabilidade —
Fiscal de Tributos 40 01 05 1.011,33 39,00 Nivel 2° grau e CNH - Categoria “C”
. B Curso Técnico em Raio-X, com
Técnico em Raio X 24 01 04 1.112,48 39,00 registro no Conselho de Radiologia.
1.2.4 ENSINO NORMAL SUPERIOR OU PEDAGOGIA
CH Venc. | Taxade Escolaridade e Pré-Requisitos
Nomenclatura N Vagas Ref. (R$) |Insc.(RS) Minimos
; Ensino Normal Superior ou
Agente da_Desevoivimentol o 50 | TAB 523 |1.002,83| 54,00 | Pedagogia e Curso de qualificagso
Infantil — ADI i
basica para a formagdo de Agente
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de Desenvolvimento Infantil
oferecido pela Prefeitura Municipal
de Aragoiaba da Serra como ultima
etapa prevista do concurso publico,
com a exigéncia minima de 50%
(cinquenta por cento) dos pontos na
Avaliagdo Final

1.2.5 NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

CH Venc. | Taxade Escolaridade e Pré-Requisitos

Nomenclatura | Vagas| Ref. (RS) Insc. (RS) Minimos

Arquiteto 20 01 01 1.628,79 54,00 registro no Conselho de Arquitetura

Ensino Superior completo na area e

e Urbanismo de Sao Paulo - CAU

Engenheiro 20 01 01 1.628,79 54,00 | no Conselho Federal de Engenharia

Ensino Superior Completo e Registro

e Agronomia - CREA

13 -

As atribuigbes sdo as constantes do anexo | do presente Edital.

2. DAS INSCRIGOES |

2.1-

211 -

21.2-

213-

214 -

215-

21.6-

21.7-

As inscrigbes serdo feitas exclusivamente via internet, no site no periodo de 28 de
dezembro a 12 de janeiro de 2014, devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

a) Acesse o site www.consesp.com.br, clique em inscrigbes abertas sobre a cidade que deseja se inscrever.

b) Em seguida clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.

c) Escolha o cargo, preencha todos os campos corretamente e cligue em FINALIZAR INSCRICAQ.

d) Na préxima pagina confira seus dados e leia a Declarag&o e Termo de Aceitagdo e, em seguida, cligue em
CONCORDO E EFETIVAR INSCRIGAO.

e) Na sequéncia imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualguer
banco. Nao serdo aceitos recolhimentos em caixas eletronicos, postos bancarios, transferéncias e por
agendamento.

f) O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia util apés a data do encerramento das
inscrigbes, entendendo-se como “ndo uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e
respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob
pena de a inscrigdo nao ser processada e recebida.

g) Aqueles que declararem na “inscrigdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex
o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condigdo especial para a prova,
caso necessite, até o ultimo dia de inscrigdo na via original ou copia reprografica autenticada, para
CONSESP, situada na Rua Maceit, 68 — Bairro Metropole - CEP 17900-000 — Dracena — SP.

h) A CONSESP nao se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscrigdo, sendo a
mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

A inscricdo paga por meio de cheque somente sera considerada apos a respectiva compensacao.
No valor da inscrigdo ja esta inclusa a despesa bancaria.

Quarenta e oito horas ap6s o pagamento, conferir no site www.cons .ur se os dados da inscrigdo
efetuada pela intemet foram recebidos e a importancia do valor da inscng:éo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocomdo.

Para gerar o comprovante de inscrigdo (ap6s o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida, selecione o Concurso correspondente a inscricdo desejada, apos isso clique em imprimir comprovante
de inscrigdo.

A CONSESP nao se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via intemet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instrugdes para inscrigéo via intemet implicara na ndo efetivagdo da mesma.

A taxa de inscricdo somenite sera devolvida ao candidato nas hipoteses de cancelamento do certame pela
propria administragdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

Os candidatos poderdo inscrever-se para até dois cargos, desde que haja compatibilidade de horario de provas,
conforme dispde o presente Edital, devendo, para tanto, proceder duas inscrigdes.
2
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Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteragdo de cargos, seja qual for o motivo alegado.

O candidato que ndo tiver acesso proprio a intemet podera efetuar sua inscrigdo no periodo
determinado no item 2.1(dias uteis), no horario das 8h00 as 16h00, nos locais descritos abaixo:

Secretaria de Assisténcia Social
Avenida Manoel Vieira, 700 — Centro — Aracoiaba da Serra — SP.

Programa Acessa S&o Paulo
Avenida Manoel Vieira, 1551 — Centro — Aragoiaba da Serra — SP.

Sio condigdes para a inscrigdo:
Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituigdo Federal.

Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.

Estar ciente que se aprovado, quando da convocagao, devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito & vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servico plblico”, mediante decisado
transitada em julgado em gualquer esfera governamental.

Para os candidatos ao cargo de Operador de Maquinas, possuir habilitagdo na categoria “D” ou superior. Seréo
condicionadas até a data das provas praticas eventuais inscricdes cujas categorias sejam inferiores as exigidas,
ou o prazo de validade estiver vencido na data da inscrigdo. O Candidato deve estar ciente que somente sera
autorizado a se submeter a prova pratica se portar a carteira de habilitagdo original na categoria exigida, com
validade na data da realizagdo das mesmas, pois de conformidade com o CTB - Codigo de Transito Brasileiro -
nenhum condutor podera dirigir na via publica sem portar seu respectivo documento de habilitagdo na via
original e da classe correspondente ao veiculo dirigido.

Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse ou contratagdo, devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas
uitimas eleigbes ou procedido a justificagdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigo Militar, CPF, Prova de
Escolaridade e Habilitagdo Legal, duas fotos 3X4, declaragdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado,
exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

3.DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 -

3.2 -

3.2.1-

3.3 -

3.4 -

3.5 -

As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigio para os cargos em Concurso Publico, cujas
atribuicbes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N° 7.853/89.

Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
serdhes-a4 reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

Se, na aplicagao do percentual, resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagdo da vaga
ficara condicionada a elevagao da fragao para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do numero
de vagas para o cargo ou fungao.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal N® 3.298/99.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢bes especiais previstas no Decreto Federal N°® 3.298/99,
particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contedo das provas, 8 avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e
local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal N° 3.298/99, deverdo ser requeridos por

escrito, durante o periodo das inscrigdes. O candidato deverd encaminhar via sedex para a CONSESP, situada

na Rua Macei6, 68 - Bairro Metropole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, postando até o ultimo dia de inscrigao:
a) Requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificagdo do candidato e indicagdo do

3
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municipio/concurso para o qual se inscreveu;

b) Laudo Médico (original ou copia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsao de
adaptagao a prova,

c) Solicitagdo de prova especial, se necessario. (A ndo solicitagao de prova especial eximira a empresa
de qualquer providéncia).

3.6 - Serao indeferidas as inscrigdes na condigdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que nao
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo meédico. O candidato com
deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrugbes constantes neste Edital, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situagao.

3.7 - Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas resposias deverao ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicagao da
prova, reglete e pungdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serao
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

3.8 - A publicagao do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuacao
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagao destes
ultimos.

3.9 - Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serao
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

3.10 - Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados
como pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os molivos alegados.

3.11- Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura, que tera decisao terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagdo geral.

3.12- Apés o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptagao do cargo e de aposentadoria por invalidez.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS 1

4.1- O Concurso Publico sera de provas com valoragdo de titulos para o cargo Agenfe de Desenvolvimento
Infantil - ADI e, exclusivamente, de provas para os demais cargos.

4.2 - A duragao da prova sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.

4.3 - O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
caneta azul ou preta, |apis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:
- Cédula de ldentidade - RG;
- Carteira de Orgao ou Conselho de Classe;
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
- Certificado Militar;
- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

4.3.1- Os candidatos ao cargo de Operador de Maquinas deverdo portar e apresentar, por ocasido da prova pratica,
sua Carteira de Habilitagdo, sem restricdes na categoria exigida pelo Edital e dentro do prazo de validade.

4.4 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-3o em forma de testes, por meio de questbes de multipla escolha,
na forma estabelecida no presente Edital.

4.5 - A prova pratica objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato de forma tedrica e por
meio de demonstragdo pratica das atividades inerentes ao cargo ou fungao, respeitando-se o conteudo
programatico descrito no presente Edital.

4.6 - Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do concurso: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicagdo com outros candidatos, ou utilizagdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina
calculadora, relégios de qualquer tipo, agendas eletrdnicas, telefones celulares, smariphones, mp3, notebook,
paimtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o
uso de oculos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.

4



4.6.1-

4.6.2-

4.7 -

4.8 -

4.9 -

S
i

PREFEITURA DE

ARACOIABA DA SERRA

AVENIDA LUANE MILANDA OLIVEIRA, 600- JARDIM SALETE- ESTADGED DEi% PAULO
CNP.J: 46.634.069/0001-78 | FONE/FAX (16)3281-7000 | CEP 18.190-000
www. aracoiaba.sp.gov.br

ety
]

S

et

Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirado a bateria), serdo guardados em sacos
plasticos fornecidos pela CONSESP, lacrados e colocados embaixo da cadeira onde o candidato ira sentar-se.
Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverao ser colocados no chdo sob a guarda do
candidato. Todos os pertences serfo de inteira responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na
sala de provas portando qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

Recomenda- se aos candidatos ndo levarem para o local de provas aparelhos celular, contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferenciaimente com baterias retiradas e acondicionados em invélucro
fornecidos pela Consesp. O candidato que for surpreendido portando celular fora da embalagem lacrada
fornecida pela Consesp, mesmo que desligado, (off-line) ou dentro dela, porém ligado, (on-line) serao excluidos
do Concurso Publico ou Processo Seletivo e convidados a entregarem sua respectiva prova, podendo inclusive
responderem criminalmente por tentativa de fraude em concursos.

Ap6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato nao podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizagdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenagao do Concurso.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicag@o das provas, apos 1 (uma) hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o cademo de quesldes e
respectiva folha de respostas. Nao serdo computadas questbes ndo respondidas, que conlenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

Ao final das provas, os trés Gltimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o verso das folhas
de respostas e, na sala da coordenagao, assinar o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o
fiscal e coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NIiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LIXEIRO
OPERARIO BRAGAL

Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
15 15 10
NIiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE DE TRANSITO
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
10 10 10 10
OPERADOR DE MAQUINAS
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Prética
10 10 10 10 SIM
NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
AGENTE DE SAUDE
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
FISCAL SANITARIO
FISCAL DE TRIBUTOS
TECNICO EM RAIO X
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
10 10 10 10
ENSINO NORMAL SUPERIOR OU PEDAGOGIA
AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL — ADI
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
10 10 10 10
NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO
ARQUITETO
ENGENHEIRO
; Z 2 i . Conhecimentos Basicos
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais de Informatica
20 10 10 10
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5.1 - A classificagao final obedecera a ordem decrescente de notas ou media.

6. DAS MATERIAS ]

6.1 - As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as constantes no Anexo Il do
presente Edital.

7. DOS TiTULOS J

7.1 - O Concurso Publico sera de provas com valoragao de titulos para o cargo Agente de Desenvolvimento
Infantil — ADI e, exclusivamente, de provas para os demais cargos.

Serao considerados os seguintes Titulos:
ESPECIFICACAO DOS TIiTULOS VALOR
Doutorado 20 (vinte) pontos - maximo um titulo
Mestrado 15 (quinze) pontos - maximo um titulo
Pos-Graduacado /afu sensu 10 (dez) pontos - maximo um titulo

7.2 - Serdo pontuados como titulos, Certificado/Declaragdo em papel timbrado da instituicdo, contendo assinatura e
identificagdo do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste sobre a conclus@o lotal do curso e
aprovagao e entrega do TCC — Trabalho de Conclusdo de Curso.

7.3 - A soma total dos titulos ndo podera ultrapassar “20 (vinte) pontos™.

7.4 - Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a classificagéo final.

7.5 - Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificacdo” e nao de “aprovagao”.

7.6 - Os candidatos deverao apresentar na data das provas, até 30 (trinta minutos) apds o encerramento das
mesmas, em salas especialmente designadas, cOPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA DE EVENTUAIS
TITULOS que possuam, conforme o item 7.1 do presente Edital. Nao serdo considerados os titulos
apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinados e estes deverdo ser apresentados e
entregues em envelope identificado com nome, cargo e numero de inscrigdo do candidato, conforme o
modelo abaixo, que apos conferéncia, sera fechado, emitindo-se comprovante de recebimento.

CONCURSO PUBLICO D
Concwrso Pablico. Prefeitura do Municipio de ..........
Cargo:
TiTULOS Ve s Cois:
. Insoriglo n™
AUTENTICADOS EM CARTORIQ | re:

7.7 - Nao serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As copias reprograficas deverdao ser
autenticadas em cartorio.

7.8 - Nao havera segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato que nao os apresentar no dia e horario determinados.

7.9 - Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, os pontos somente serdo contados se o
candidato obtiver a nota minima para aprovagao na prova objetiva.

7.10 - Os titulos entregues serdo inutilizados apos decorrido o prazo de 365 dias corridos, contado da data da
divulgacgao oficial do resultado final do Concurso.

7.11 - Nao serdo pontuadas como titulo, graduagdo ou pds-graduagdo, quando exigidas como pré-requisito. Quando o

titulo apresentado se constituir em um dos pré-requisitos, a graduacao devera ser apresenlada, sob pena de ser
considerado pré-requisito e nao titulo.
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| 8. DAS NORMAS

8.1 -

8.1.1-

8.3 -

8.4 -

8.6 -

LOCAL - DIA - HORARIO - As provas serao realizadas no dia 02 de fevereiro de 2014, nos horarios descritos
abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital proprio que sera afixado no local de costume da
Prefeltura por meio de jomal com circulagdo no municipio, sites Y e
WWW.Brac sp.gov.br com antecedéncia minima de 3 (trés) dias. As provas praticas seréo ‘realizadas na
mesma dala em Iocals e horarios a serem informados durante a realizagio das provas escritas. A critério da
CONSESP e da Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra - SP, as provas praticas poderdo ser remarcadas
para outra data, caso o numero de candidatos ultrapasse o maximo de provas compativeis.

9h00 14h30

Agente Comunitario de Saude Agente de Saude

Agente de Desenvolvimento Infantil — ADI Agente de Transito

Arquiteto Fiscal Sanitario

Auxiliar de Enfermagem Lixeiro

Engenheiro

Fiscal de Tributos

Operario Bragal

Operador de Maquinas

Técnico em Raio X

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Prefeitura poderao alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candldatos a obngac;éo de acompanhar as publicagbes oficiais e por meio dos sites
v rewy

Sera disponibilizado no site www.con: br, com antecedéncia minima de 3 (irés) dias, o cartdo de

convocag3o. Essa comunicagao néo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

COMPORTAMENTO - As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem a utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador
do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execuc¢ao individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentagao durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

N&o havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizag@o das provas. Os candidatos
deverao comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario,
os portdes serado fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura,
devendo, ainda, manter atualizado seu endereco.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 -

9.1.1-

9.1.2-

Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual numero de pontos, serao fatores de preferéncia
os sequintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior idade.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
por meio de sorteio.

O sorteio serd realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero
de inscrigdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da
Loteria Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:

a) se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem

7
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sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1 -

10.2 -

10.3 -

10.4 -

A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e terd carater eliminatorio e
classificatério.

A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagao da férmula abaixo:

NPO =222 ynap
TQP
ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva
TQP = Total de questdes da prova
NAP = Numero de acertos na prova

Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

O candidato que nao auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.

11. DA FORMA DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA

11.1 -

1.2 -

11.3-

11.4-

11.5-

11.6 -

A aplicagdo e a avaliagdo da prova pratica busca aferir a capacidade de adequacao funcional e situacional do
candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades. Ela constituir-se-a na execugdo de tarefas,
previamente elaboradas pelo Examinador, a serem realizadas individualmente pelo candidato com a avaliagdo
por meio de planilhas, tomando-se por base as atribuigbes dos cargos.

A prova pratica serd avaliada de “0" (zero) a “100” (cem) pontos e tera como critéric de avaliagao a
"Capacidade Técnica" que vale de “0" (zero) a “50” (cinquenta) pontos e o "Grau de Agilidade™ que vale de “0”
(zero) a “50” (cinquenta) pontos.

A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de equipamentos e
utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

A Agilidade serad avaliada pelo tempo gasto no desenvolvimento completo e correlo das tarefas propostas,
sendo estas extraidas do conteudo programatico descrito no presente Edital.

Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

O candidato que n&o auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova préatica sera desclassificado do
Concurso Publico.

12. DO RESULTADO FINAL

121 -

12.2 -

Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final sera a nota
obtida com o nimero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos, se houver.

Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e pratica, a nota final sera a media aritmética
obtida com a soma das notas nas provas objetivas e praticas, acrescido da soma dos titulos, se houver, cuja
formula & a seguinte:
NE - NPO + NPP

2
ONDE:

NF = Nota Final
NPO

Nota na Prova Objetiva

NPP = Nota na Prova Pratica
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[13. DOS RECURSOS

13.1-

Para recorrer o candidato devera
- acessar o site www.conses|
- em seguida chcar em CONCURSOS EM ANDAMENTO e buscar a cidade para qual se inscreveu.
- fazer o download RECURSO, preencher o formulario e finalizar clicando em AVANCAR.
- na sequéncia fazer a confirmag&o do recurso, clicar em FINALIZAR e clicar em IMPRIMIR para adquirir seu
comprovante de envio.

13.1.1- Todos os recursos dever3o ser interpostos até 2 (dois) dias uteis a contar da divulgagdo oficial, excluindo-se o

dia da divulgagao para efeito da contagem do prazo:
a) da homologagao das inscrigbes;
b) dos gabaritos; (divulgagdo no site)
c) do resultado do concurso em todas as suas fases.

13.1.2- Em qualquer caso, nao serdo aceilos recursos encaminhados via postal ou via fax.

13.2-

Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo gabarito,
com as modificagbes necessarias, que permanecerd no site pelo prazo de 2 (dois) dias uteis. Cabera a
CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Lida. decidir sobre a anulago de
questdes julgadas irregulares.

13.2.1- Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de altemativa correla ou qualquer oufro

motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serao
atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

13.3 - Os recursos deverao estar embasados em argumentagdo logica e consistente. Em caso de constatagao de

questbes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentagao plausivel.

13.4- Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de ménto. A

Comissao constitui ultima instincia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1

14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

14.7

14.8

14.9

14.10-

A inscrigdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigdes do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a iregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

A CONSESP, bem como o 6rgao realizador do presente certame nao se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagbes referentes ac concurso.

Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de vigéncia da transigdo, serdo aceitas como
corretas as duas normas ortograficas.

O gabanto oﬁczal e a prova objetiva (teste de mulipla escolha) serdo disponibilizados no site
77777777 5eS0.CO0 , entre as 13h e as 18h da segunda-feira subsequente a data da aplicagdo da prova e
permanecerao no 5|te pelo prazo de 2 (dois) dias.

A folha de respostas do candidato serd disponibilizada juntamente com o resultado final no site
NW.( :sp.com.br, em data a ser informada no boletim de lousa durante a realizagao da prova.

Apo6s 180 (cento e oitenta) dias da divulgacdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de
respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrdnico, com copia de seguranga, pelo prazo de cinco
anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao 6rgao realizador, apos o
resultado final.

A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologagao final dos resultados,
podendo haver prorrogacgao por igual periodo, a critério da Administragao.

A convocagdo para a admissdo dos candidatos habilitados obedecerd rigorosamente a ordem de classificagao,
9
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14.13-

14.14-

14.15-

14.16-

14.17-

14.18-
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nao gerando o fato de aprovagdo, direito & nomeagao. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administragao.

Para efeito de admissdo, fica o candidato convocado sujeito a aprovagio em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentagdo de documentos legais que lhe
forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constituigdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
04/06/98, é vedada a percepgao simultdnea de salarios com proventos de aposentadornia, salvo nas hipoteses de
acumulag@o remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos socios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagbes e Pesquisas Lida., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscrigdo indeferida,
e se verificado posteriormente & homologagao, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

N30 obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP poderd, a qualquer tempo, anular a inscrigdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaragao ou irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura por meio de Comissao
Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n° 493, de 11 de julho de 2013 e CONSESP — Concursos,
Residéncias Médicas, Avaliagbes e Pesquisas Lida.

A Homologagdo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de cargos
constantes do presente Edital, a critério da Administragao.

A inexatiddo das informagdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.
Os vencimentos constantes do presente Edital so referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Aragoiaba da Serra — SP, 26 de dezembro de 2013.

Mara Lucia Ferreira de Melo
Prefeita
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